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Arbeitsgemeinschaft für den Wald AfW

    Communauté de travail pour la forêt CTF

Rapport annuel 2004

1. Notre mandat et le changement social quant à la compréhension, la protection et
l'utilisation de la forêt

Pour les professionnels du secteur forestier, plutôt habitués à un environnement stable, le climat de
réformes actuel est des plus inconfortables. C'est un choc de constater que l'acceptation traditionnelle
de la protection de la forêt est tout à coup remise en question, et qu'elle n'est plus considérée comme
immuable. L'accumulation des offensives politiques, de nouveaux groupes de travail, de programmes,
de journées démontrent  bien que l'on est à la recherche de nouvelles orientations et directives
susceptibles de ramener la forêt de production dans les chiffres noirs, tout en respectant les valeurs
existantes. Même si l'examen critique de vieilles traditions ne peut être que profitable, on souhaiterait
pourtant, surtout pour l'élaboration d'une nouvelle loi sur les forêts, un environnement un peu moins
tempétueux.

Les exigences, très concrètes, arrivent de partout, et nécessitent une réflexion (et non des actes)
audacieuse. Pensons aux changements de structures dans l'économie du bois, liés à la demande de
plus de liberté d'entreprise; pensons également aux trouées de Lothar, à la valeur d'îlots forestiers
ayant une dynamique élevée pour la biodiversité, considérations importantes pour les forêts de pro-
tection et les réserves forestières. Une planification à grande échelle est ainsi favorisée avec d'un côté
la tendance d'intervenir fortement et de l'autre celle de laisser sciemment les choses à elles-même, le
retour à la nature sauvage. Finalement, on constate, sur pratiquement tout le territoire du pays, que les
activités de loisirs ont accru l'importance et la valeur de la forêt, ce qui a aussi augmenté la pression
sur la forêt.

De ce point de vue, nos propos et nos activités devraient continuer à être utiles. Brièvement formulés:
présenter et illustrer, à l'aide de situations concrètes, problèmes, effets secondaires, et évolutions
délicates et utiliser la diversité des intérêts et des connaissances liées à la ctf pour trouver des pistes
de solutions applicables.

2. Effectif

Après le départ de Frank Kessler comme secrétaire et de Roland Métral comme membre du comité,
l'élection au comité de deux ingénieurs forestiers, expérimentés dans des domaines différents, permet
d'empêcher l'érosion des connaissances forestières. Marcel Murri et Patrik Fouvy ont tout de suite, et
avec compétence, su trouver leur place au sein du comité. En 2004, le comité est composé de: Bern-
hard Nievergelt (président), Hans Gantenbein (chasse), Patrik Fouvy (économie forestière et Roman-
die), Marcel Murri (économie forestière) et Sonja Wipf (protection de l'environnement et recherche).

Brigitte Wolf a réussi, avec une énergie rafraîchissante, sa première année particulièrement exigeante
de chargée d'affaires. En tant que sportive d'élite en course d'orientation, elle sait comment s'orienter
rapidement et sûrement dans un environnement complexe de nouvelles tâches.

3. Organisations membres

Il n'y a pas eu de changement auprès des organisations membres. La ctf compte toujours 25
membres. Cependant, diverses organisations de chasseurs («Schweizer Patentjäger und Wildschutz-
verband» et «Revierjägerverband», toutes deux membres de la ctf, ainsi que l'association des
chasseurs romands (DIANA) et celle des chasseurs tessinois) ont fondé l'association faîtière «Jagd
Schweiz Chasse Suisse Caccia Svizzera Catscha Svizra». A l'avenir, seule l'association «Chasse
Suisse», qui représentera les chasseurs de toute la Suisse, sera encore membre de la ctf. La décision
n'a toutefois pas encore été officiellement prise.
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4. Activités

Rencontre annuelle et assemblée des délégués à Liestal

La rencontre annuelle du 26 mars 2004 s'est déroulée sous la forme d'une «table ronde» dans une
forêt bâloise très appréciée de la population qui y exerce par là-même une forte pression. Ceci était le
thème principal de cette journée conduite par le président, Ueli Meier et Christian Gilgen. Brigitte Wolf
a rédigé un rapport de travail qui reprend les informations concernant cette situation, les problèmes
discutés et les pistes de solutions esquissées. Le rapport peut aussi être téléchargé en format PDF sur
le site www.afw-ctf.ch.

L'assemblée des délégués qui a suivi à Liestal a traité également, à côté des points statutaires et des
élections mentionnées ci-dessus, de la neutralité de la ctf qui est une valeur inspirant confiance et du
rôle de platte-forme d'échanges de la ctf au bénéfice de la diversité des intérêts de la forêt.

Table ronde à Berne

A côté de la table ronde organisée à Bâle dans le cadre de l'assemblée annuelle, une autre table
ronde a été menée le 1er décembre en collaboration avec Franz Weibel, inspecteur forestier de la
bourgeoisie de Berne, sur le thème «Nouvelles formes d'exploitation en forêt». Le rapport de travail
pourra être téléchargé ultérieurement sur le site www.afw-ctf.ch.

Groupe de travail «Accueil en forêt»

Le 9 mars, le groupe de travail accueil en forêt (taf) a été fondé sur mandat de l'OFEFP. Ce groupe de
travail a pour objectifs de constituer un réseau dans le domaine des loisirs et des activités de récréa-
tion en forêt, de favoriser l'échange d'expériences et de connaissances entre spécialistes et de faire du
lobbying pour un accueil durable en forêt. Le groupe de travail est animé par la chargée d'affaires de la
ctf. Le groupe de travail s'est réuni les 8 juin et 3 novembre.

Etude «Erholung und Walddynamik»

L'étude de cas «Erholung und Walddynamik», qui a été conduite dans la région de Berne par le
bureau PAN sur mandat de la ctf et de l'OFEFP de 2000 à 2003, est maintenant disponible en quatre
rapports partiels: 1) Pression et capacité de résistance des forêts de récréation dans la région de
Berne, 2) Comportement, attentes et disposition à payer de la part des utilisateurs de la forêt dans la
région de Berne, 3) Elaboration de bases pour la détermination des coûts en forêt de récréation, à
l'exemple de la région de Berne, 4) Loisirs et récréation dans la planification forestière.

Etude préliminaire «Freizeit und Erholung im Wald»

En automne, la ctf a attribué au bureau Metron à Aarau, sur mandat de l'OFEFP, le mandat d'une
étude préliminaire sur le thème des loisirs et des activités de récréation en forêt. Cette étude concerne
le champ thématique «loisirs et forêt» et vise l'élaboration d'une méthode de documentation et
d'évaluation permettant d'analyser des solutions in situ par rapport à leurs effets sur la propriété
forestière, l'exploitation forestière et autres utilisations de la forêt ainsi que l'écologie forestière. L'étude
se déroulera jusqu'en avril 2005 et pourra éventuellement conduire à une étude de plus grande
envergure dans laquelle la méthode de documentation et d'évaluation sera testée sur plusieurs études
de cas réparties dans toute la Suisse.

Activités du président

Après la table ronde du 21 novembre 2003 sur le corridor à faune de Suret et une journée d'experts le
30 janvier concernant les corridors à faune dans le canton d'Argovie, le président a effectué une
«Expertise sur la base de travaux existants concernant le besoin d'assainissement des corridors à
faune». Les 26 et 27 août à Locarno, il a répondu à l'invitation de la Société forestière Suisse à son
assemblée générale. Les discussions constructives sur le thème central de la protection de vastes
portions du territoire et sur l'initiative «Sauver la forêt Suisse» marquent le besoin d'orientations du
secteur forestier.
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Le 23 avril 2004 fut une journée particulièrement réjouissante. Le directeur du centre forestier de for-
mation de Lyss, Alan E. Kocher et le président avaient invité à Lyss, à l'occasion de leur mariage, le
Conseiller fédéral Moritz Leuenberger et Madame Gret Loewenberg Leuenberger, pour leur offrir un
arbre en toute simplicité et sans presse et catalogue de revendications. En fonction du calendrier
celtique, Madame Loewenberg a reçu un orme et Monsieur Leuenberger un tilleul – essences qui leur
correspondent et jouent un rôle prépondérant dans leur vie. Mari et Femme plantèrent chacun «leur»
arbre.

Activités du comité

Le comité s'est réuni les 27 janvier et 21 juin à Berne et le 22 septembre à Zürich. Les procès-verbaux
ont été transmis électroniquement aux organisations membres et aux institutions associées.

Activités de la chargée d'affaires

A côté des affaires courantes, la chargée d'affaires a organisé la journée annuelle, y compris la ré-
union des délégués à Liestal (voir ci-dessus), la table ronde à Berne (voir ci-dessus), a accompagné
l'étude préliminaire «Freizeit und Erholung» donnée en mandat par l'OFEFP, a dirigé le nouveau
groupe de travail «Accueil en forêt», a participé à différentes séances et discussions (PFS, JIF, Rio
IDA, Forum Forêt…) et a adressé en tout cinq Newsletters («Waldnews») aux organisations membres
et autres intéressés. Ces Newsletter rencontrent un réel intérêt et la liste d'adresses s'allonge de fois
en fois. Les «Waldnews» sont envoyées par courrier électronique et peuvent aussi être téléchargées
en fichier PDF sur le site www.afw-ctf.ch

Comme la chargée d'affaires ne pouvait pas faire les modifications elle-même sur la page d'accueil du
site à cause du système d'exploitation, ce travail a été aimablement effectué par Sonja Wipf, membre
du comité. Une nouvelle solution est recherchée pour 2005.

5. Remerciements

Le comité et la chargée d'affaires de la Communauté de travail pour la forêt remercient la Direction des
Forêts de l'OFEFP, les organisations membres et tous les autres partenaires pour leur soutien et la
qualité de leur collaboration durant l'année écoulée.
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